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 تولیدی و خدهات فنی  صنوف آهوزضگاه های بهداضت حرفه ایفعالیت   ضوابط

 هوضوع تفاهن ناهه هطترک وزارت بهداضت درهاى و آهوزش پسضکی و ضورای اصناف کطور

 

 مقدمه
 16 ثٌدذ  ساػدابی  دس ، تَلیذی ٍ خدذهب  فٌد      هَاثي  فؼبلیت آهَصؿگبُ ّبی ثْذاؿت حشفِ ای كٌَف

ّوچٌیي ّودبٌّگ  ّدبی ثدِ    لبًَى تـىیلا  ٍ ٍظبیف ٍصاس  ثْذاؿت، دسهبى ٍ آهَصؽ پضؿى  ٍ 1 هبدُ

ػدٌ    استمدب   ثِ هٌظدَس  ،لبًَى ًظبم كٌف  وـَس 37ٍ  17هَاد  ػول آهذُ ثب ؿَسای اكٌبف وـَس هَهَع

 .ثِ ؿشح ریل اثلاؽ ه  گشددٍ  تذٍیيلبًَى ایي ، وبسوٌبى ٍ وبسگشاى هـوَل هالذیبىآگبّ  

 

 کلیات و تعاريف: فصل اول 

 

ٍ ثدب  پشٍاًِ اص هجبدی لدبًًَ    اػت وِ ثب اخز غیشدٍلا  هَػؼِ ای:  آموزشگاه بهداشت حرفه ای اصناف -1

، ًؼجت ثِ اسائِ آهَصؽ هجبً  ٍ دیگش جٌجِ ّبی وبسثشدی ثْذاؿت حشفِ ای دس صهیٌدِ  ولسػبیت هفبد ایي  دػاَسالؼ

تحدت پَؿدؾ    )لدبًَى ًظدبم كدٌف  وـدَس     2ٍ3اد َگبّْبی هـوَل  هوبسٍ ثْذاؿت هحیي وبس دس  تأهیي ػلاهت

ًبهیدذُ   "آهَصؿگبُ "ًوَدُ ٍ دس ایي همشسُ ثِ اخالبسثش اػبع ػشفلل ّبی تؼییي ؿذُ الذام ،  (هجبهغ اهَس كٌف 

 ه  ؿَد

 ًؼجت ثِ ی اًلاق ه  ؿَد وِ ثب احشاص ؿشایي هٌذسج دس فلل اٍل ایي دػاَسالؼول ثِ فشد: آموزشگاهمدیر  -2

 ..الذام ًوَدُ ثبؿذ تَلیذی ٍ خذهت فٌ  تأػیغ آهَصؿگبُ ثْذاؿت حشفِ ای كٌَف

هجَصی اػت وِ ثشای افشاد ٍاجذ ؿشایي تبػیغ ٍ ثْشُ ثشداسی اص آهَصؿگبُ ، جْت اسائِ خذهب  آهَصؿ  : پروانه -3

 .ثِ آهَصؽ گیشًذگبى كبدس ه  ؿَد، 

 2ٍ3 َادوبسگبّْبی هـوَل هد دسهالذیبى،هذیشاى ،وبسفشهبیبى،وبسؿٌبػبى ٍ وبسگشاى ؿبغل :آموزش گیرندگان -4

وِ ثشای ً  دٍسُ آهدَصؽ   هیجبؿٌذ (ٍاحذّبی وبسگبّ  تحت پَؿؾ هجبهغ اهَس كٌف  )لبًَى ًظبم كٌف  وـَس 

 .هشاجؼِ ه  وٌٌذ تَلیذی ٍ خذهت فٌ  كٌَفثْذاؿت حشفِ ای ثِ آهَصؿگبّْبی ثْذاؿت حشفِ ای 

سا دس  تؼییي ؿذُوِ دٍسُ ّبی آهَصؽ ثْذاؿت حشفِ ای  ثشای افشادی اػت وِ گَاّیٌبهِ ای:گواهینامه -5

 .آهَصؿگبُ ثب هَفمیت ػپشی ًوَدُ اًذ كبدس هیگشدد

ؿبهل هشوض ػلاهت هحیي ٍوبس ٍصاس  ثْذاؿت دسهبى ٍ آهَصؽ پضؿى  ، هؼبًٍت ثْذاؿا   :دستگاه نظارت -6

 .داًـىذُ ّبی ػلَم پضؿى  ٍ هشاوض ثْذاؿت ؿْشػابى ه  ثبؿذ/داًـگبُ

 

 ضرايط عووهی: دومفصل 
 

 مزاحل اخذ مجوس  -الف

ٍ خدذهب    تَلیذی كٌَف روش فؼبلیت آهَصؽ ثْذاؿت حشفِ ای ثِ ٍفك همشسا  ثبتبػیغ ؿشوت  .1

 دس اػبػٌبهِ ؿشوت یب هَػؼِ فٌ 

هجودغ اهدَس   ثدِ  هجَص جْت فؼبلیت دس صهیٌِ آهَصؽ ثْذاؿدت حشفدِ ای    كذٍساسػبل تمبهبًبهِ  .2

 كٌف  ؿْشػابى
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 َاثيؿشایي ثب ه اػاؼلام هجوغ اهَس كٌف  ؿْشػابى اص هشوض ثْذاؿت ؿْشػابى ثِ هٌظَس تٌبثك .3

 فشم هشوض ثْذاؿت ؿْشػابى ٍ تىویل ثِ تبػیغ تَػي هامبه  ثٌذ ةسن اهذ اسػبل .4

 فلل اٍل (ٍ)ثٌذ ثشسػ  هىبى آهَصؿگبُ تَػي هشوض ثْذاؿت ؿْشػابى ًجك ؿشایي دس  .5

ؿدبغل وبسگبّْدبی    ًفدش ؿدبغل   6000اصای ّدش   ِث. اػلام ًظش هشوض ثْذاؿت ؿْشػابى ثب تَجِ ثِ ًیبص .6

یده اهَصؿدگبُ ٍ    (ٍ ٍاحذّبی وبسگبّ  تحت پَؿؾ هجبهغ اهَس كٌف  )لبًَى ًظبم كٌف   3ٍ  2هَادهـوَل 

ِ ًفش ثبؿدذ، تٌْب  6000وواش اص  فَق الزوشٍاحذ ّبی تؼذاد ؿبغلیي دس كَستیىِ  یده آهَصؿدگبُ    ثد

 .هجَص دادُ ه  ؿَد

 (هشوض ثْذاؿت اػابى)اسػبل هذاسن اص هشوض ثْذاؿت ؿْشػابى ثِ هؼبًٍت ثْذاؿا  داًـگبُ  .7

 هؼبًٍت ثْذاؿا  داًـگبُ (وویاِ وبس ؿٌبػ  )تَػيسن اثشسػ  هذ .8

 :هاـىل اص افشاد ریل اػتوویاِ وبس ؿٌبػ   .9

   هؼبًٍت ثْذاؿا 

  ٍُهذیش گش 

  وبس ؿٌبع هؼئَل ثْذاؿت حش فِ ای 

 ثشًبهِ  ثْذاؿت حش فِ ای  وبس ؿٌبع 

دس كَس  ( ػبل 3ثِ هذ ) جْت ساُ اًذاصی آهَصؿگبُ  هَافمت پبػخ اػاؼلام هجٌ  ثشاسائِ  . 10

جْت اػلام ثِ ٍ یب هخبلفت ثب روش دلیل ثِ هجوغ اهَس كٌف  هشثًَِ تلَیت تَػي هؼبًٍت ثْذاؿا  

 هامبه 

 مدارك مورد نيبس بزاي مدیز آموسشگبه -ة

 گَاّ  هذسن لیؼبًغ ٍ یب ثبلاتش دس سؿاِ هٌْذػ  ثْذاؿت حشفِ ای  -

 اسگبًْبی دٍلا ػذم اؿاغبل هؼئَل فٌ  دس اداسا ، ػبصهبًْب ٍ  -

 گَاّ  ػذم ػَ  پیـیٌِ ویفشی اص هشاجغ لوبی  -

ٍ وؼت حذ ًلبة لاصم حؼت  هشاوض ٍ هَػؼب  هجبصگَاّ  ؿشوت دس آصهَى ثشگضاس ؿذُ تَػي  -

اػدبه  هشاودض ٍ هَػؼدب  هجدبص     . دػاَسالؼول ّبی اثلاؽ ؿذُ تَػي هشوض ػلاهت هحیي ٍ وبس 

 .وبس اػلام خَاّذ ؿذ جْت ثشگضاسی آصهَى تَػي هشوض ػلاهت هحیي ٍ

ٍ اكدل ٍ   3 4اسائِ اكل ٍ تلَیش هذسن تحلیل ، اكل ٍ تلدَیش ؿٌبػدٌبهِ، دٍ لٌؼدِ ػىدغ      .10

 تلَیش وبس  هل  ٍ تىویل فشهْبی هشثًَِ

 

 

 :فضبي فيشیكي و تجهيشات مورد نيبس -پ

آهَصؿگبُ ثْذاؿت حشفِ ای ثبیذ داسای هحل هٌبػت ٍ اهىبًب  آهَصؿ  لاصم هاٌبػت ثب حجن فؼبلیت ثدِ   

 :ؿشح صیش ثبؿذ

 احشاص كلاحیت هىبً  آهَصؿگبُ اص اهبوي ػوَه  ًیشٍی اًاظبه  ؿْشػابى .1

هاش هشثغ فودب اخالدبف یبثدذ ٍ     5/1فوبی ولاع ّب ثبیذ ثِ ًحَی ثبؿذ وِ ثشای ّش ًفش حذالل  .2

 َس دس ّش سدیف ثشاحا  كَس  پزیشدػج

 .هاش ثبؿذ 75/1فوبی همبثل سدیف ّبی جلَی  داسای حذالل ػشم  .3
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دس ّش آهَصؿگبُ لاصهؼت حذالل یه اًبق جذاگبًِ ثؼٌدَاى دفادش ودبس هدذیش ٍ هذسػدیي ٍ ودبدس        .4

 .اداسی هٌظَس گشدد

ثبیدذ داسای   2 ٍ 1ؿشایي فیضیى  هحل آهَصؿگبُ ػلاٍُ ثدش فودب ٍ هادشاط رودش ؿدذُ دس ثٌدذّبی        .5

 .ثبؿذ... حذالل اػابًذاسدّبی ثْذاؿا  ٍ ایوٌ  اص جولِ سٍؿٌبی  هٌبػت ،تَْیِ هٌجَع ٍ

 .هحل ثبیذ داسای آثذاسخبًِ ٍ ػشٍیغ ثْذاؿا  هاٌبػت ثب تؼذاد آهَصؽ گیشًذگبى ثبؿذ .6

ولاع ّبی آهَصؿ  حا  الاهىبى ثِ تفىیه كٌف ثشگضاس ٍ ولاع ّبی آلبیبى ٍ خدبًن ّدب حاد      .7

 .هىبى ثِ ًَس هجضا تـىیل گشددالا

 .ًفش ثبؿذ 25حذاوثش تؼذاد افشاد یه ولاع  .8

ٍجَد لَاصم ووه آهَصؿ  هبًٌذ سایبًِ ٍ ًشم افضاس ّبی هشثَى، ٍایت ثدشد، اٍسّدذ، هیدض ٍ كدٌذل       .9

 .ثش حؼت ًیبص هشٍسیؼت... ( اص جولِ  ٍػبیل حفبظت فشدی ٍ )هٌبػت  ٍ ٍػبیل تخلل  

 
 

 مدیز آموسشگبهشزایط كبر و وظبیف  -ت

آهَصؿگبُ ّبی ثْذاؿت حشفِ ای اسائِ وٌٌذُ خذهب  آهَصؿ  دس صهیٌِ ػلاهت ودبس   هذیشاى ولیِ .1

ثش اػبع دػاَسالؼول ّدبی هدذًٍ  ودِ    سا اجشای   هَاد آهَصؿ  ٍ هـاول ثشهىلفٌذ فؼبلیت خَد 

اسائدِ  هشوض ػلاهت هحیي وبس ٍصاس  ثْذاؿت دسهبى ٍ آهَصؽ پضؿى  تْیدِ ٍ اثدلاؽ هد  ًوبیدذ     

 .ًوبیٌذ

دس ودل  كدبحت اهایدبص   هشوض ثْذاؿت اػابى ثب فؼبلیت ثیؾ اص یه آهَصؿگبُ تَػي یه هذیش یدب   .2

 .هَافمت ًو  ًوبیذوـَس 

ّش گًَِ تغییش هىبى ثبیذ ثِ اًلاع هشوض ثْذاؿت ؿْشػابى سػیذُ ٍ تأییذیِ هحل جذیذ ًیض اخدز   .3

 .گشدد
 

آهَصؿگبُ،تأػیؼب  جٌجد  ٍ تؼدْیلا  ثْذاؿدا  ثدش ػْدذُ       ٍ ایوٌ  ًظبس  ثش ٍهؼیت ثْذاؿا  .4

 .هذیش آهَصؿگبُ اػت

 .ثجت ًبم آهَصؽ گیشًذگبى ًٍظبس  ثش حوَس ٍ غیبة ثؼْذُ هذیش آهَصؿگبُ ه  ثبؿذ .5
 

هذیش آهَصؿگبُ هَظف اػت فشم هشثدَى ثدِ كدذٍس گَاّیٌبهدِ آهدَصؽ گیشًدذگبى سا ثدب ًظدبس           .6

ى دس دٍ ًؼخِ تٌظین ًوبیذ وِ یه ًؼدخِ دس هحدل   وبسؿٌبع هؼئَل ثْذاؿت حشفِ ای ؿْشػاب

 .آهَصؿگبُ ٍ ًؼخِ دیگش دس هشوض ثْذاؿت ؿْشػابى ًگْذاسی خَاّذ ؿذ

 . 

توذیذ هجَص فؼبلیت یب پشٍاًِ آهَصؿگبُ هٌَى ثِ ًظش هَافدك هشودض ثْذاؿدت ؿْشػدابى ٍ اًجدبم       .7

 .دٍسُ ای ثش اػبع چه لیؼت ّبی هذٍى ه  ثبؿذپبیؾ ّبی 

 .آهَصؿ  كشفأ ثبیذ هٌبثك هَاثي لبًًَ  ثبؿذ اخز تؼشفِ ّبی .8
 

 
 

 مدرسين و كبركنبن -ث
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 داؿاي حذالل هذسن لیؼبًغ ثْذاؿت حشفِ ای .1

 ػبثمِ تذسیغ دس ولاع ّبی آهَصؿ  حذالل یه ػبل داؿاي  .2

 و ضرايط خاظ آهوزش گیرندگاى دوره های آهوزضی/برگساری کلاس :فصل سوم
 

 شرایط آموزش گیرندگان -الف
ؿبغل دس ٍاحذّبی كٌف  هـدوَل لدبًَى ًظدبم كدٌف  وـدَس ودِ داسای هدذسن تحلدیل          افشاد  .1

 .داًـگبّ  ثْذاؿت حشفِ ای ه  ثبؿٌذ اص اخز گَاّیٌبهِ هؼبف ه  ثبؿٌذ

 60اص جولدِ وَْلدت ػدي    )كبحجبى پشٍاًِ وؼت ریشثي دس ٍاحذّبی كٌف  وِ ثِ ّش دلیل هَجِ  .2

ًو  تَاًٌذ دس هحل وبس خَد حبهش ٍ فؼبلیت ًوبیٌدذ  ( ٍ داؿاي ثیوبسی كؼت الؼلاج ( ػبل ثِ ثبلا 

 .اص ؿشوت دس ولاع ٍ اخز گَاّیٌبهِ هؼبف ه  ثبؿٌذ

كبحجبى هـبغل  وِ هَظف ثِ گزساًیذى دٍسُ آهَصؿد  دس آهَصؿدگبُ ّدبی كدٌَف ّؼداٌذ ًود         .3

تَاًٌذ گَاّ  ّبی دسیبفت آهَصؽ دس آهَصؿگبُ ّبی ثْذاؿت حشفِ ای كٌَف تَلیدذی ٍ خدذهب    

سا ثِ ػٌَاى جبیگضیي اسائِ ًوبیٌذ ٍ هامبثلاً  فمي گَاّ  ً  دٍسُ آهَصؿ  دس آهَصؿدگبُ ّدبی   فٌ  

ثْذاؿت حشفِ ای ثشای داسًذگبى كٌَف تحت پَؿؾ اتحبدیِ كٌَف تَلیذی ٍ خذهب  فٌ  هدَسد  

 .لجَل  اػت

 ٍ وپد  هدذاسن   1كذٍس گَاّ  هؼبفیت اص دٍسُ ثب اخز وپ  هذسن تحلیل  ثشای هـدوَلیي ثٌدذ    .4

 .تَػي هشوض ثْذاؿت ؿْشػابى كَس  ه  پزیشد 2پضؿى  ٍ ؿٌبػٌبهِ ثشای هـوَلیي ثٌذ 
 

 شرایط برگساری دوره های آموزشی -ب

 اعلام نظز اتحبدیه صنفي مزبوطه و یاب مجعاا اماور صانفي محال     صهبى ثشگضاسی ولاع ثب تَجِ ثِ 

 .بزنبمه ریشي مي شود

آهَصؿگبُ ه  تَاًذ دس كَس  ثْشُ هٌذی اص اػبتیذ هؼاجش ًؼجت ثِ ثشگدضاسی دٍسُ ّدبی تخللد  دس     .1  

 .صهیٌِ ایوٌ  ٍ ثْذاؿت حشفِ ای ثشای گشٍُ ّبی ّذف هخالف الذام ًوبیذ

غیجت غیشهَجِ حذاوثش هؼبدل ثب یه چْبسم صهبى پیؾ ثیٌ  ؿذُ ثدشای ّدش یده اص دسٍع ٍ ًیدض      .2

سم صهبى پیؾ ثیٌ  ؿذُ ثشای ول دٍسُ هَجت تجذیذ آى دسع ٍ یب ودل دٍسُ  حذاوثش هؼبدل یه چْب

خَاّذ ؿذ ٍ ؿشوت وٌٌذگبى هَظف ثِ پشداخت تؼشفِ هجذد جْدت گزساًدذى آى دسع یدب دٍسُ هد      

 .ثبؿٌذ

گَاّیٌبهِ آهَصؽ گیشًذگبى هٌبثك فشهت اسائِ ؿذُ ثب هْش ٍ اهوبی هذیش آهَصؿگبُ ٍ تأییذ هشودض   .1

 .بدس ه  گشددثْذاؿت ؿْشػابى ك

ػبل اص تبسیخ كذٍس ٍ توذیذ آى هـشٍى ثِ گزساًدذى دٍسُ ّدبی    3هذ  اػاجبس گَاّیٌبهِ ثِ هذ   .2

 .ثبصآهَصی ه  ثبؿذ

/ گَاّیٌبهِ ّبی كبدس ؿذُ اص آهَصؿگبُ دس فبكدلِ صهدبً  اػاجدبس آى ثدب تأییدذ هؼبًٍدت ثْذاؿدا         .3

 .داًـىذُ ریشثي دس ػٌ  وـَس هؼاجش خَاّذ ثَد/ داًـگبُ

 عنواى درس اختصاصی
هدت 

 (ساعت)
 عنواى درس عووهی

هدت 

 (ساعت)
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اسائِ لیؼت افشاد ثجت ًدبم   ثِتأییذ سییغ هشوض ثْذاؿت ؿْشػابى ثش گَاّیٌبهِ ّبی كبدسُ هٌَى  .4

ِ هَفك ثِ پبیبى دٍسُ ؿذُ اًذ تَػي هدذیش آهَصؿدگبُ   وٌٌذُ لجل اص ؿشٍع دٍسُ ٍ لیؼت افشادی و

 .ه  ثبؿذ

ئیغ هشودض  دس كَس  تفَین اخایبس ثِ وبسؿٌبع هؼئَل ثْذاؿت حشفِ ای ؿْشػابى تَػي س: تجلشُ

 .ثْذاؿت ؿْشػابى هْش ٍ اهوبی وبسؿٌبع هؼئَل هؼاجش خَاّذ ثَد

همشسا ، دػاَسالؼول ّب، ؿیَُ ًبهدِ ّدب ٍ آئدیي    

 ًبهِ ّبی ثْذاؿت حشفِ ای ٍ ساٌّوبّب
1 

 1  تأػیؼب  ٍتؼْیلا  ثْذاؿا  هحیي وبس

هجبحث اخالبك  هشثدَى ثدِ ّدش ؿدغل ؿدبهل      

ثیوبسی ّبی ًبؿ  اص وبس، ػَاهل صیبى آٍس هحدیي  

وبس ٍ ساّْبی وٌاشل آى، ایوٌ ، حَادث ًبؿد  اص  

 وبس  ٍساّْبی پیـگیشی ٍ ٍػبیل حفبظت فشدی

 ... (ًوبیؾ فیلن، اسائِ هٌبلت، ثبصدیذ ٍ )

 2 ووه ّبی اٍلیِ ٍ ثْذاؿت فشدی دس هحیي وبس  5

گبیذ لایي ّبی هشوض ػلاهت هحیي ٍ وبس : هٌبثغ 1                                 آصهَى                                                                               -

 ثشای ّش ؿغل یب گشٍُ هـبغل

 

 3  7 جوغ

 ػبػت 10 جوغ ول آهَصؽ

 

 ثِ ؿشح صیش تمؼین ثٌذی ه  گشدد گشٍُ 6هجبحث اخالبك  آهَصؿ  هٌب ثك ثب جذٍل ریل دس : تجلشُ 

 

اٍساق وٌٌددذگبى  وددَث  ،وددبسگشاى وددبسٍاؽ كددبفىبساى ،وددبسگشاى كددٌبیغ لٌددت   

اتَهجیل،تـددىذٍصاى ٍ كددٌذل  ػددبصاى اتَهجیل،تؼویشوددبساى دٍچشخددِ ٍ هَتددَس    

ثبًشی ػبصاى  ػیىلت،داسًذگبى تؼویشگبُ ٍ اتَػشٍیغ ، ػبصًذگبى گلگیش ٍسادیبتَس،

، ًمبؿدبى اتَهجیدل،   (هىبًیىْدب )فیلاش ٍ سٍغي ، هىبًؼدیٌْبی اتَهجیدل   وبس ، تؼَین

 ٍ كٌؼاگشاى اتَهجیل،ؿیـِ ٍ آییٌِآٌّگشاى 

1گروه   

(اتومبيل)  

 طًشاتَسٍ تشاًؼفَسهبتَس الىاشٍهَتَس، تَلیذوٌٌذگبى ٍ تؼویشوبساى ػین پیچ،

 اشًٍیه ٍ الىاشٍتىٌیهىتَلیذوٌٌذگبى ٍ تؼویش وبساى لَاصم ال

 دػاگبّْبی هخبثشات  استؼبؿ  ٍ لَاصم جبًج 

 تؼویشوبساى لفل ٍ ولیذ

2گروه   

(الكترونيك)  

ػدبصًذگبى   ػدبصًذگبى ظدشٍف آلَهیٌیدَم،    ػبصًذگبى هلٌَػب  فلضی، رٍة فلضا ،

، ػوبٍس ػدبصاى ٍ چشاغؼدبصاى   ػبصًذگبى دسة ٍ ًجشُ ّبی آلَهیٌیَه ، لَاصم هؼ ،

 هبؿیي ػبص ٍ فلض تشاؽ

3گروه   

(فلزي)  

ٍ    لبلیـَی ، خـه ؿَی  ٍ لجبػـَی ،لبلیجبفبى،   تَلیذوٌٌدذگبى لحدبف ٍ تـده 

 كحبفبى وبلای ٍاثؼاِ، وفبؿبى، چبپخبًِ داساى،

4گروه   
 

5گروه  ٍ دیگ كٌَف ػبصًذُ ٍػبیل دلیكخیبًبى ،ػیٌه ػبصاى   

 متفرقه
 

ػبصًذگبى هلٌَػب  ػیوبى ٍ لَاصم فلدضی   ػٌگجشی ٍ ػٌگ تشاؿ ،وبؿ  ػبصی ٍ

 ػبخاوبى
6گروه   
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آهَصؽ گیشًذُ هَظف اػت ؿشح دسع ّبی اخالبكد  هشثدَى ثدِ ؿدغل      ،دس كَس  تغییش ؿغل .5

 .جذیذ سا فشا ثگیشد

 

 

  و آزهوى سرفصل ها و هتوى آهوزضی: فصل چهارم

 آموزش اولیه –الف 

سیضی ًوبیذ وِ اكل آهَصؽ ثِ ًَس وبهدل دس دٍ سٍص ودبسی هادَال     آهَصؿگبُ ه  ثبیؼت ثِ ًحَی ثشًبهِ 

 .اًجبم پزیشد
 بازآموزی -ب

ػبػت ثَدُ ٍ هذیش آهَصؿگبُ ه  ثبیؼت ثِ ًحَی ثشًبهدِ سیدضی ًوبیدذ ودِ      5هذ  صهبى ثبصآهَصی هؼبدل 

 .ثشًبهِ دس یه سٍص وبسی اًجبم پزیشد

  و متون آموزشی سرفصل ها  -پ

ػٌَاى هشجغ آصهَى ؿبهل گبیذ لایي ّبی كبدسُ اص هشوض ػلاهت هحیي ٍ وبس دس هٌبثغ پیـٌْبدی ثِ  

هشودض  . خلَف هـبغل هشتجي ٍ دیگشهاَى آهَصؿ  هٌبػت حؼت تـخیق ٍیب تبییذ هشوض ه  ثبؿدذ 

ػلاهت هحیي ٍ وبس ثِ كَس  ػبلیبًِ تلویوب  هشتجي ثب هادَى آهَصؿد  ٍ پشػدؾ ّدبی آصهدَى سا      

 .اثلاؽ خَاّذ ًوَد

 

 حوه برگساری آزمونن :-ت
ًحَُ آصهَى پبیبى دٍسُ آهَصؽ گیشًذگبى ثش اػبع گٌجیٌِ  ػَالا  ًشاح  ؿذُ ثش اػدبع هحاَیدب     -1

 .آهَصؿ  تذٍیي ؿذُ، خَاّذ ثَد

هذیش آهَصؿگبُ هَظف اػت پغ اص ثشگضاسی آصهَى حذاوثش ً  ّفت سٍص ودبسی گَاّیٌبهدِ ّدب سا ثدِ      -2

 .آهَصؽ گیشًذگبى تحَیل دّذ

 .حذاوثش ًوشُ سا وؼت ًوبیٌذ% 50آهَصؽ گیشًذگبى ثبیذ حذالل : 1تجلشُ 

 .آصهَى افشاد ث  ػَاد ثلَس  ؿفبّ  اًجبم خَاّذ ؿذ: 2تجلشُ 

 .حوَس ًوبیٌذُ هشوض ثْذاؿت ؿْشػابى دس جلؼِ اهاحبى ثؼٌَاى ًبظش الضاهیؼت: 3تجلشُ 
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 :1پيوست 
 ......................پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی دانشکده علوم / دانشگاه/ معاونت بهداشتی

 جدول اهتیازبندی در صورت وجود هتقاضی بیص از نیاز در هنطقه

  
 :ؿوبسُ پشًٍذُ       :ًبم ٍ ًبم خبًَادگ  هامبه 

 

 عنواى رديف
حداکثر 

 اهتیاز

اهتیاز 

کسب 

 ضده

 توضیحات

 اهایبص 15لیؼبًغ   30 هذسن تحلیل  1

 اهایبص 25فَق لیؼبًغ 

 اهایبص 30دواشی 

 اهایبص 1ػبل  5/1ثِ اصای ّش   15 ػبثمِ وبس 2

 اهایبص 2ػبػت  20ّش   8 ػبثمِ تذسیغ 3

 (اسائِ گَاّ  هؼاجش)

 اسائددِ ًددشح ّددبی اسصًددذُ دس صهیٌددِ استمددب      4

حشفِ ای هلَة ؿدَسای   ثْذاؿتفؼبلیت ّبی  

 داًـگبُ ّب پظٍّـ 

5  
 اهایبص 5ّش ًشح 

 30آؿٌبی  ٍ وبس ثب وبهپیَتش حذالل   7 (ICDL)آهَصؿ  وبهپیَتش  اسائِ گَاّ  5

 ػبػت

اسائِ گَاّ  ؿدشوت ٍ حودَس دس وبسگدبُ ّدبی      6

 آهَصؿ  هَسد تأییذ حَصُ هؼبًٍت ثْذاؿا 
 اهایبص 1ػبػت  10ّش   15

 ػبوي دس ؿْش هَسد تمبهب  15 ثَه  ثَدى 7

 هؼشف  ًبهِ اص ػبصهبى هشثًَِداؿاي   5 خبًَادُ ؿْذا، ایثبسگشاى ٍ جبًجبصاى 8

   100 جوغ ول

 

 

 
 كبرشنبس مسئول بهداشت حزفه اي      كبرشنبس مسئول مزبوطه

 نبم و نبم خبنوادگي       نبم و نبم خبنوادگي    

 امضبء                 امضبء          

 

 

 .ولیِ هؼاٌذا  ٍ هذاسن هویوِ فشم گشدد
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 :2پيوست

 : ............ؿوبسُ 

 : ..............تبسیخ 

 

 

 تَلیذی ٍ خذهب  فٌ  اكٌبف حشفِ ایفشم ثشسػ  هذاسن هامبه  آهَصؿگبُ ثْذاؿت 

 

 

 ًذاسد        داسد    هٌبثمت هـخلب  ػوَه  فشد ّوشاُ ثب ػىغ. 1

 ًذاسد       داسد     هٌبثمت وپ  هذاسن تحلیل  ثب اكل آى. 2

  اًجبم ًـذ   اًجبم ؿذ     احشاص كلاحیت هىبً  اص اهبوي ػوَه  . 3

 اًاظبه  ٍتشافیى هحل اص ًظش 

 

 امضبء       امضبء   

 رئيس مزكش بهداشت شهزستبن       كبرشنبس مسئول بهداشت حزفه اي شهزستبن

 

 

 

 

 

 ًو  ثبؿذ    ه  ثبؿذ    هَاسد ثشسػ  هشوض ثْذاؿت ؿْشػابى هَسد تأییذ. 1

 ًذاسد   داسد      دػاَسالؼول هٌبثمت ؿشایي هامبه  ثب . 2

 ساُ اًذاصیكلاحیت لاصم سا جْت ...................................... ثب تَجِ ثِ هذاسن ٍ هؼاٌذا  آلبی : اػلام ًظش

 ًذاسد  داسد       آهَصؿگبُ ثْذاؿت حشفِ ای 

  

 

 امضبء       امضبء   

 معبون بهداشتي دانشگبه            كبرشنبس مسئول بهداشت حزفه اي استبن

 

 

 

 

 

 

 

 

 مرکز بهداشت شهرستان: الف

 استانمرکز بهداشت : ب


